
RESOLUTION NO. __________ 
 

A RESOLUTION APPROVING THE DIRECTOR OF THE BUNCOMBE COUNTY BOARD OF ELECTIONS SALARY 
 
WHEREAS,   pursuant to N.C. Gen. Stat. § 163‐35, compensation paid to directors of elections 

in all counties maintaining full‐time registration (five days per week) shall be in 
the form of a salary in an amount recommended by the county board of 
elections and approved by the Board of Commissioners; and 

 
WHEREAS,  The Buncombe County Board of Elections received information from the 

Buncombe County Human Resources Department regarding election director’s 
salaries in jurisdictions comparable to Buncombe County; and 

 
WHEREAS,  on July 18, 2023, the Buncombe County Board of Elections made a 

recommendation regarding the Buncombe County Election Director’s salary to 
the Board of Commissioners. 

 
WHEREAS,  the Buncombe County Board of Elections’ recommendation is commensurate 

with the salaries paid to election directors in counties similarly situated and 
similar in population and number of registered voters; and 

 
NOW, THEREFORE, BE IT RESOLVED by the Buncombe County Board of Commissioners as 
follows: 
 

1. That the Director of the Board of Elections salary be $115,000 per year. 
 

  2.  That this resolution shall be retroactive starting July 1, 2023. 
 
This the 2nd day of January, 2024.  
             
ATTEST                             BOARD OF COMMISSIONERS FOR THE 
            COUNTY OF BUNCOMBE 
 
___________________________         BY: _________________________________ 
 Lamar Joyner, Clerk                      Brownie Newman, Chairman 
  
 
APPROVED AS TO FORM 
 
___________________________ 
County Attorney 


